
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริต  

และประพฤติมิชอบประจำปงบประมาณ 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

องคการบริหารสวนตำบลกุยบุรี 

อำเภอกุยบุรี จังหวัดประจวบคีรีขันธ 



รายงานผลการดำเนินการเพือ่จัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบองคการบริหารสวนตำบลกยุบุรี 

ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2567 

ชื่อโครงการ/กิจกรรม  การสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม แกผูบริหาร พนักงานเจาหนาที และสภาฯ 
 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน 
 

จัดอบรมใหความรูเก่ียวกับการสงเสริมคุณธรรม จริยธรรม แกผูบริหาร 
พนักงานเจาหนาท่ี และสภาฯ และนำมาปรับใชในการปฏิบัติงาน 
 

เหตุการณความเสี่ยง การเบียดบังทรัพยสินหรือเวลาของทางราชการ ไปใชประโยชนสวนตน 
หรือผูอ่ืน 

ระดับความเสียง ปานกลาง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.จัดทำประกาศมาตรฐานคุณธรรม จรยิธรรม ในการปฏิบัติงาน 

2.ทุกสวนราชการตองมีการมอบหมายเจาหนาทีควบคมวัสดุอุปกรณ 
   มีการเขียนแบบเบิกทุกครั้งท่ีมีการนำอุปกรณไปใช 
3.การใชรถยนตสวนการ ตองมีการขออนุญาตใชรถทุกครั้ง 
4.จัดใหมีการอบรมสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม สำหรับผูบริหาร, 
   สมาชิก อบต. , พนักงานสวนตำบล , พนักงานจาง , ผูนำชุมชนและ 
   ประชาชน 

สถานะการดำเนินการจัดการความเสี่ยง ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามอยางตอเนื่อง 
เริ่มดำเนินการไปบางแลว แตยังไมครบถวน 
 เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) 

ตัวชี้ว ัดผลสำเร็จ จำนวนเรื่องรองเรียนเจาหนาท่ีเก่ียวกับการเบียดบังทรัพยสินหรือเวลา 
ของทางราชการ ไปใชประโยชนสวนตนหรือผูอ่ืน 

ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบรหิาร 
จัดการความเสี่ยง 

1.มีการจัดทำประกาศประมวลจริยธรรม ในการปฏิบัติงานของสมาชิก 
   สภาทองถ่ิน , ผูบริหารสวนทองถ่ิน และพนักงานสวนทองถ่ิน เม่ือวันท่ี 
   2 ตุลาคม 2566 
2.เจาหนาท่ีมีการเขียนเบิกอุปกรณทุกครั้งท่ีมีการน้ำอุปกรณออกไปใช 
3.เจาหนาท่ีเขียนใบขออนุญาตใชรถสวนกลางทุกครั้งกอนน้ำรถไปใช 
4.จัดใหมีการอบรมการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม สำหรับผูบริหาร , 
   สมาชิก อบต. , พนักงานสวนตำบล , พนักงานจาง , ผูนำชุมชนและ 
   ประชาชน วันท่ี 20 กุมภาพันธ 2568 

ผูรับผิดชอบ สำนักปลัด กองคลัง กองชาง 
วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 1 ตุลาคม 2567 

 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม โครงการฝกอบรมเชิงปฏิบัติการฯ 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน 
 

ใหเจาหนาท่ีท่ีเก่ียวของเขารับการฝกอบรมเพ่ือเสริมสรางความรูในการ 
ปฏิบัติงาน 

เหตุการณความเสี่ยง การเบิกจายงบประมาณไมถูกตองตามระเบียบ 
ระดับความเสียง ปานกลาง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.จัดสงเจาหนาท่ีเขารับการอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานกฎระเบียบตางๆ 

2.ควบคุม กำกับ ดูแล ใหเจาหนาท่ีปฏิบัติตามระเบียบการเบิกจายการเงิน 
   อยางเครงครัด 

สถานะการดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามอยางตอเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบางแลว แตยังไมครบถวน 
 เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) 

เตัวชี้ว ัดผลสำเร็จ การเบิกจายงบประมาณเปนไปตามท่ีระเบียบ กฎหมายกำหนด 
ผลการดำเนินการตามวิธกีารในการบริหาร 
จัดการความเสี่ยง 

1.จัดสงเจาหนาท่ีเขารับการอบรมเพ่ือเพ่ิมพูนความรูดานกฎระเบียบตางๆ 
   เม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2567 
2.จัดทำคำสั่งแบงงานและมอบหมายหนาท่ีความรับผิดชอบขององคการ 
   บริหารสวนตำบลกุยบุรี เม่ือวันท่ี 3 ตุลาคม 2566 

ผูรับผิดชอบ สำนักปลัด กองคลัง กองชาง 
วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 1 ตุลาคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การจัดเก็บภาษี 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน จัดทำขอมูลในการจัดเก็บภาษี และคำนวณภาษีตามอัตราท่ีกำหนด 

เหตุการณความเสี่ยง ในกรณีมีการรับ-จาย เงินสด อาจทำใหเกิดความผิดพลาดในการตรวจสอบ
จำนวนเงินได 

ระดับความเสียง ปานกลาง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.มีการตั้งคณะกรรมการควบคุมรับ – สงเงิน ขององคการบริหารสวน 

   ตำบลกุยบุรี ตามระเบียบการเบิกจายเงินฯ 
2.มีการเบิกจายภาษีผานแอพพลิเคชั่นหรือคิวอารโคด แทนการรับ เงินสด  
  เพ่ือปองกันการผิดพลาดจาการรับเงิน 

สถานะการดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 
 เฝาระวัง และติดตามอยางตอเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบางแลว แตยังไมครบถวน 
 เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) 

ตัวชี้ว ัดผลสำเร็จ จำนวนเงินนำเขาฝากตรงตามจำนวนเงินท่ีไดรับ 
ผลการดำเนินการตามวิธกีารในการบริหาร 
จัดการความเสี่ยง 

1.มีการตั้งคณะกรรมการควบคุมรับ – สงเงิน ขององคการบริหารสวน 
   ตำบลกุยบุรี ตามระเบียบการเบิกจายเงิน เม่ือวันท่ี 1 พฤศจิกายน 2566 
2.การจายภาษีผานแอพพลิเคชั่น หรือคิวอารโคดแทนการรับเงินสด เพ่ือ
ปองกันการรับเงินผิดพลาดจากการชำระภาษี 

ผูรับผิดชอบ สำนักปลัด กองคลัง กองชาง 
วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 1 ตุลาคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ชื่อโครงการ/กิจกรรม การดำเนินการจัดซ้ือจัดจาง 
ประเด็น/ขั้นตอน/กระบวนการดำเนินงาน อาจมีการเรียกรับผลประโยชนในกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง 

เหตุการณความเสี่ยง 1.การกำหนดคุณลักษณะของวัสดุและครุภัณฑท่ีจัดซ้ือจัดจางใหพวกพองได
เปรียบเทียบหรือชนะการประมูล 
2.การเปดเผยขอมูลการจัดซ้ือจัดจางตอสาธารณะ เชน การปดประกาศการ
จัดซ้ือจัดจางหรือเผยแพรขอมูลลาชา 

ระดับความเสียง ปานกลาง 
วิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 1.จัดสงเจาหนาท่ีเขารับการฝกอบรม เพ่ือเพ่ิมพูนความรู ความเขาใจในการ

จัดซ้ือจัดจาง และลดความผิดพลาดในการปฏิบัติงาน 
สถานะการดำเนินการจัดการความเสี่ยง  ยังไมไดดำเนินการ 

 เฝาระวัง และติดตามอยางตอเนื่อง 
 เริ่มดำเนินการไปบางแลว แตยังไมครบถวน 
 เหตุผลอ่ืนๆ (โปรดระบุ) 

ตัวชี้ว ัดผลสำเร็จ จำนวนเรื่องรองเรียนเจาหนาท่ีของรัฐในกระบวนการจัดซ้ือจัดจาง และการ
บริหารพัสดุภาครัฐลดลง 

ผลการดำเนินการตามวิธกีารในการบริหาร 
จัดการความเสี่ยง 

1.จัดสงเจาหนาท่ีเขารับการฝกอบรม เพ่ือเพ่ิมพูนความรู ความเขาใจ  
และลดความผิดพลาดในการปฏิบัติงาน เม่ือวันท่ี 20 มีนาคม 2567 

ผูรับผิดชอบ สำนักปลัด กองคลัง กองชาง 
วัน/เดือน/ป ที่รายงาน 1 ตุลาคม 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการดำเนินการตามวิธกีารในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

1. การเบียดบังทรัพยสิน หรือเวลาของทางราชการไปใชประโยชนสวนตนหรือผูอื่น 

1.1 มีการจัดทำประกาศประมวลจริยธรรม ในการปฏิบัติงานของสมาชิกสภาทองถิ่น , ผูบริหารสวนทองถิ่น และ

พนักงานสวนทองถิ่น เมื่อวันที่  2 ตุลาคม 2566 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.2 เจาหนาที่มีการเขียนเบิกอุปกรณทุกครั้งที่มีการนำอุปกรณออกไปใช 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

1.3 เจาหนาที่เขียนใบขออนุญาตใชรถสวนกลางทุกครั้งกอนนำรถไปใช 

 

 

 

 

 

 

 

 



1.4 จัดใหมีการอบรมการสงเสริมคุณธรรมและจริยธรรม สำหรับผูบรหิาร, สมาชิก อบต ,พนักงานสวนตำบล , 

พนักงานจาง , ผูนำชุมชนและประชาชน วันที่ 21 มกราคม 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

2. การเบิกจายงบประมาณไมถูกตองตามระเบียบ 

2.1 จัดสงเจาหนาที่เขารับการอบรมเพื่อเพิ่มพูนความรูดานกฎ ระเบียบตางๆ เมื่อวันที่ 17 มีนาคม 2568  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



2.2 จัดทำคำสั่งแบงงานและมอบหมายหนาที่ความรับผิดชอบขององคการบริหารสวนตำบลกุยบรุี 

เมื่อวันที่ 1 พฤศจิกายน 2567 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3. การรับ - สงเงินรายไดจากภาษีอื่นๆ เปนเงินสด อาจเกิดความผิดพลาดได 

     3.2 มีการตั้งคณะกรรมการควบคุมการรับ - สงเงิน ขององคการบริหารสวนตำบลกุยบุรี ตามระเบียบการเบิก

จายเงิน เมื่อวนัที่ 3 มีนาคม 2568 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



3.2 การจายภาษผีานแอพพลิเคชั่น หรือคิวอารโคดแทนการรับเงินสด เพื่อปองกันการรับเงินผิดพลาดจากการ

ชำระภาษ ี

 

 

 

 

 

 

 

 

4. การจัดซื้อจัดจาง 

    4.1 เจาหนาที่เขารับการฝกอบรม เพื่อเพิ่มพนูความรู ความเขาใจ และลดความผิดพลาดในการปฏิบัตงิาน  

เมื่อวนัที ่17 มีนาคม 2568 

 


